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【评建要闻】 

学院 2019 年新教师岗前培训班开班 

7 月 15 日，学院 2019 年新教师岗前培训班在图书馆 601 报告厅开班。 

开班式上，学院副院长、教师发展中心主任张振笋阐述了新教师岗前培训的意义，介绍

了培训班的日程及内容安排，希望全体新教师“从做好学生开始”。 

学院创办人、理事长曹勇安教授为培训班作题为《选择与守望》的首场讲座。他在讲座

中阐述“选择”与“守望”的深层含义，认为守望是坚持教师的神圣性与专业性，是“用生

命影响生命，用智慧点燃智慧”，指出学校是 3个人物在人化的环境下互动化人的场所，而

场所的核心即是“课程”。他在解析“文化”内涵的基础上，指出校园文化包含物质文化、

制度文化、精神文化 3 个方面，并对学校如何化人作出深刻阐述。他还为新教师生动阐述了

其教育观，认为“课程是老汤，设计是配方，教学是熬汤，评价是品尝”，鼓励青年教师在

学院所搭建的事业平台上，通过不懈地努力，实现自身的价值。 

讲座中，曹勇安理事长还回顾办学历程，讲述自己“做一个好老师”的创业初心，体现

出一位资深教育专家的教师本色和家国情怀，学院的创业故事也深深感动了全体新教师。  

开班式结束后，教师发展中心副主任康静组织新教师开展了“破冰”活动。在“大风吹”

游戏环节，教师们通过观察彼此特征进行互动，其中还穿插了几位老师的自我介绍，整个互

动过程欢快有序。在“快速寻人”和分组展示环节中，营造出热烈的团队氛围，加速了新教

师彼此间的了解，为接下来的培训活动打下坚实的基础。 
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7 月 15 日，学院举办人才培养方案设计专题培训，黑龙江工程学院汽车与交通工程学

院副院长赵雨旸教授应邀作《围绕专业认证核心理念，转变身份、关注成果、持续改进》《基

于 OBE 理念的人才培养方案设计》两场讲座。 

我院副院长蒋春艳、教务处处长白雪与各系、部、中心主任、副主任和专业长、课程长、

骨干教师及教务处、全面质量管理办公室相关人员参加培训。 

上午，在《围绕专业认证核心理念，转变身份、关注成果、持续改进》的讲座中，赵雨

旸教授基于成果导向教育理念，从为什么要做专业认证谈起，详细介绍了三级专业认证体系、

专业认证的标准与核心理念以及课程教学与持续改进，着重阐述了专业认证中“以学生为中

心、产出导向教育、质量持续改进”三大理念，强调围绕成果导向的教学改革一定要进行基

于 OBE 理念的人才培养方案设计、教学大纲设计、课程教学及教学管理。 

下午，赵雨旸教授作题为《基于 OBE 理念的人才培养方案设计》的讲座，结合具体专业，

详细讲解培养目标、毕业要求、课程之间的相互支撑关系，并结合自身工作经验介绍了关联

矩阵图的设计原理及注意事项，并与参加培训专业负责人、骨干教师进行现场互动交流。 

赵雨旸教授严谨的治学态度、饱满的教学热情，让参加培训教师感到受益匪浅，使大家

进一步理清了培养目标、毕业要求、课程设定之间的关系，为下一步修订人才培养方案奠定

了基础。 

 

 

 

 

蒋春艳副院长一行深入 9 个校外实习基地进行考察 



4 
 

7 月 18 日，学院副院长蒋春艳、教务处处长白雪与教务处副处长杨静霞一行考察了 9

个校外实习基地。 

齐重数控装备股份有限公司、齐齐哈尔北方机器有限责任公司是机电工程系的实习基地，

为学生提供了大中型机械加工、部件和整机装配等实习工作岗位。 

齐齐哈尔金鹤川绿色（有机）食品有限责任公司、齐齐哈尔金斗科技园管理有限责任公

司、齐齐哈尔思维岛技术创业服务有限公司是管理工程系的实习基地，为学生提供了互联网

营销、生态农业推广等实习工作岗位。 

黑龙江省琪鹤源文化创意有限公司是信息工程系的实习基地，为学生提供了工艺品设计、

制作等实习工作岗位，双方结合《图形创意》《装饰与图案》等课程开展项目合作。 

齐齐哈尔建华医院是健康与护理系的实习基地，为学生提供了基础护理技术操作、健康

服务等实习工作岗位。 

南通市达欣工程股份有限公司、齐齐哈尔市宏扬园林有限公司是建筑工程系的实习基地，

为学生提供了工程管理、工程施工、工程内业等实习工作岗位。 

蒋春艳副院长一行在考察 9个校外实习基地过程中，与实习基地领导就校企合作进行了

深入交流，对各实习基地为学生提供对口的实习工作岗位表示感谢，同时了解实习基地对人

才的需求情况，征求实习基地对学院人才培养方案设置、教学改革等方面的建议。 

结合此次对 9个校外实习基地的考察，蒋春艳副院长要求各专业在人才培养、课程建设、

项目开发等方面，要加强与企业的深度合作，邀请企业专家到学院为师生举办讲座，参与专

业人才培养方案、课程建设等方面的研讨，共同构建科学的专业人才培养体系，更好地培养

适应社会发展和市场需求的高素质应用性、职业型的创业者。 
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齐三机床有限公司再次承担培训中职学校优秀青年教师任务 

为适应现代化教育发展需求，促进教师向专业化发展，黑龙江省教育厅今年暑期选择先

进企业对中等职业学校优秀青年教师进行实践培训，机电工程系齐三机床有限公司再次承担

了省教育厅下达的培训中职学校优秀青年教师的任务。 

7 月 15 日上午，机电工程系为参加培训 9名学员举行开班仪式。系主任高爱利主持开

班式并就学习内容、理论教学、培训岗位、生活安排、考勤制度、成果转化做出讲解、提出

要求，希望学员们静下心来，真学、真做，获得真正提高。齐三机床公司总经理郝岩利详细

介绍了公司各车间概况，重点了解学员对学习内容的需求。参训学员们分别介绍自身情况，

感谢公司良好的住宿条件和周到的学习安排，表示一定珍惜这次培训机会，不仅要在公司进

行深入实践，更要学习齐齐哈尔工程学院快乐学习、PK教学等经验，将学院的“工作任务

课程化、教学任务工作化、工作过程系统化”带回各自的学校，体现在今后的教学工作中。 
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为加强师生之间的沟通，及时了解教师在教学中的优缺点，促进教师改进教学方法、提

高教学质量，7月 16日，健康与护理系护理学专业召开 18级学生座谈会，就教师教学方法、

课程考核方式、赛事举办征求意见建议。 

专业教师张林琳主持座谈，同学们围绕“学院内聘、外聘教师的教学方法或讲课方式怎

样”“课程考核形式如何”“学院或系部组织的各项赛事”“ 奖学金评定”“ 课下开放实

验室”等，结合所了解的其他院校情况提出了自己的看法和建议。 

张林琳对同学们提出的意见建议中与专业、教学有关的逐一进行了解答，其他问题将与

相关部门进行沟通。 

 

 

 

为促进学院评建工作，加强交流，学院党委宣传部特编辑、印发《迎评促建宣传简报》，

请各部门、评建工作组积极投稿。投稿：党委宣传部贺明杰办公平台 内线电话：6022 

报：学校迎评促建工作领导小组 

发：各部门 

 


